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Kompetenz fiir ein
lebenswertes Land

Das LANUYV ist die wissenschaftlich-technische Fach-
behorde fur Natur, Umwelt und Verbraucherschutz
des Landes Nordrhein-Westfalen. Wir berwachen die
Qualitat von Luft, Wasser und Boden, helfen die bio-
logische Vielfalt zu erhalten und setzen uns fir den
Schutz von Verbraucherinnen und Verbrauchern sowie
far Tiergesundheit und Tierschutz ein.

Rund 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit un-
terschiedlichsten Ausbildungen, Fachrichtungen und
Qualifikationen arbeiten in diesen vielfaltigen Auf-
gabenbereichen — im Buro, im Labor und im AuBen-
dienst.

Neben dem Hauptstandort in Recklinghausen befin-
den sich zwei weitere grof3e Dienststellen in Essen und
Duisburg, sowie 17 AuBenstellen in ganz NRW.




Damit wir auch in Zukunft die nattrlichen Lebens-
grundlagen schiitzen kénnen, stellen wir regelmaBig
neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Auszu-
bildende ein. Kommen auch Sie zu uns!

Spannende, vielseitige Themen, ein wertschatzender
Umgang, abteilungsibergreifender Austausch und die
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sind wichtige
Grundsatze, die im LANUV gelebt werden. Seit 2017
ist das LANUV nach dem Audit berufundfamilie zerti-
fiziert.

Wir pflegen eine Kultur der Beteiligung, beispielswei-
se durch Workshops, Mitarbeitendenforen und regel-
maRig stattfindende Mitarbeitendenbefragungen. Ein
umfassendes Intranetangebot, eine eigene Mitarbei-
tendenzeitung und eine fachubergreifende Bespre-
chungskultur bereichern den Informationsaustausch.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kénnen auf ein brei-
tes Angebot an fachlichen oder allgemeinen Fortund
WeiterbildungsmaBnahmen zum Beispiel bei der
Akademie des Innenministeriums (FAH) oder beim
Bildungszentrum der Ver- und Entsorgungswirtschaft
(BEW) zugreifen. Entwicklungsbereitschaft erwarten
wir auch von unseren FlUhrungskraften, zum Beispiel
durch Fuhrungskraftetagungen oder Mentoring fur
Nachwuchsfiihrungskrafte.




e ) ¢ e Das LANUV als Umwelt-, Natur- und
S sk Verbraucherschutzbehorde ist sich
Sk seiner Verantwortung und Vorbild-
‘ funktion im Bereich Nachhaltigkeit
bewusst. Mit dem betrieblichen Um-
welt- und Nachhaltigkeitsmanage-
EMAS ment sorgen wir dafir, unsere Ab-
UMWEC;mUHgSEMENT laufe systematisch und strukturiert
im Sinne der nachhaltigen Entwick-
lung zu verbessern und damit die Vorbildfunktion des
LANUV als nachhaltige Behérde innerhalb der Landes-
verwaltung auszubauen. Das Umweltmanagement ist
an den beiden Standorten Duisburg und Recklinghau-
sen nach dem europaischen Umweltmanagementsys-
tem EMAS extern Uberpruft.

Wir streben durch verbindliche Nachhaltigkeitsgrund-
satze die fortlaufende Verbesserung in den Hand-
lungsfeldern Personal, Mobilitat, Liegenschaften,
Kantinen und Beschaffung und die Klimaneutralitat
bis zum Jahr 2030 an. In unterschiedlichen Bereichen
sind wir bereits aktiv:

® Pendlerportal fur die Landesverwaltung NRW

m Dienstfuhrpark mit Elektroautos

m Betriebliches Gesundheitsmanagement

m Kampagnen zur Einsparung von Strom und Warme
m Naturnahe Entwicklung der AuBenfladchen




Im LANUV bemiihen wir uns
darum, dass alle Kolleginnen und
Kollegen Beruf und Privatleben
gut vereinbaren kénnen. Flexible
Arbeitszeiten und individuell
zugeschnittene Teilzeitmodelle
tragen hierzu viel bei, genauso wie
regelmaBige Heimarbeit, die je
nach Anlass flexibel gehandhabt
werden kann. So schaffen wir
ein angenehmes Arbeitsumfeld,
das sich positiv auf unsere Arbeit
far den Natur-, Umwelt- und
Verbraucherschutz in Nordrhein-
Westfalen auswirkt.

Dr. Sibylle Pawlowski
Prasidentin des LANUV




Flexible Arbeitszeit und Teilzeit
Arbeitszeit zwischen 6:30 Uhr und 20:00 Uhr
flexibel wahlbar
Freizeitausgleich von bis zu 90 Plusstunden
Individuelle Teilzeitmodelle zur Vereinbarkeit von
Beruf und Privatleben
FOhrung in Teilzeit ist méglich

Heimarbeit

Sowohl regelméBige als auch anlassbezogene
kurzzeitige Heimarbeit

Moderne Arbeitsplatze
Moderne und ergonomische Biroausstattung
Videokommunikation zwischen den Standorten
Ausbau digitaler Verwaltungsabléaufe




Wir bieten auBerdem
Einen sicheren Arbeitsplatz in einer nachhaltig
arbeitenden Behdérde
Tarifliche Leistungen und Vergiitung nach TV-L
Zusatzversorgung im offentlichen Dienst (VBL) fur
Tarifbeschéaftigte
Umfangreiches Fortbildungsangebot
Jobticket und Pendlerportal
Sportkurse und Massagetermine im Rahmen des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements
Mitmach-Aktionen sowie Vortrage zu Gesundheit
und Vorsorge
Elternnetzwerk
Umfangreiche Angebote flr Eltern, Familien und
pflegende Angehorige



http://www.lanuv.nrw.de/landesamt/lanuv-als-arbeitgeber/stellenangebote
http://www.lanuv.nrw.de/landesamt/lanuv-als-arbeitgeber/stellenangebote
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