
 
 

Sachbearbeitung Organische Instrumentelle Analytik (w/m/d) 

 (unbefristete Stelle, Vollzeit/Teilzeit geeignet, EG 10 – 12 TV-L Entgelttabelle, Fachbereich 65,  

Dienstort Herten) 

 
IHRE AUFGABEN 

  
 IHR PROFIL 

 
 

  Ausgestaltung, Umsetzung und Neuein-
führung von Arbeitstechniken: 

 Analytik von organischen Substanz-
gruppen in Umweltmatrices mit GC und 
verschiedenen Detektionen, z.B. FID, 
MS und MSMS 

 Analytik von Mikroplastik in diversen 
Umweltmatrices 

 Analytik von organischen Inhaltsstoffen 
in Kunststoffen 

 Verschiedene Anwendungen der Pyro-
lyse-GC-MS-Technik 

 Dokumentationen gemäß der QM-
Vorgaben nach z.B. DIN EN ISO 17025  

 Information betroffener Führungskräfte 

 Schulung des Personals  
 

BENEFITS 

 sicherer Arbeitsplatz und sinnhafte Tä-
tigkeit in einer nachhaltig arbeitenden 
Behörde 

 flexible Arbeitszeitmodelle 

 Teilzeitbeschäftigung/eingeschränkt 
Homeoffice 

 gute Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf 

 zusätzliche Altersvorsorge für Tarifbe-
schäftigte (VBL) 

 breites Angebot im Rahmen des Be-
trieblichen Gesundheitsmanagements 

 attraktives Fortbildungsangebot und 
gute Karriere- und Entwicklungsmög-
lichkeiten 
 

   fachlich 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (min-
destens Bachelor oder FH-Diplom) der 
Fachrichtung Chemie oder mit einer ent-
sprechend dem Tätigkeitsschwerpunkt ein-
schlägigen vergleichbaren Fachrichtung 

 Berufserfahrungen und/oder eine Ab-
schlussarbeit mit einem Thema der (organi-
schen) instrumentellen Analytik 

 praktische Erfahrungen mit Gaschromato-
graphischen (GC)-Messverfahren 

 
von Vorteil 

 Kenntnisse in der GC-MS Analytik 

 Kenntnisse in der GC-MS/MS-Analytik 

 Erfahrungen mit einem Qualitätsmanage-

ment nach DIN EN ISO/IEC 17025 

 mehrjährige Berufserfahrung in der Analytik 

mit Chromatographischen Messverfahren 

und Detektion mit Massenspektrometrie 

 spezielle Kenntnisse im Bereich Pyrolyse  

Nachweise für die oben genannten Kriterien 
sind der Bewerbung beizufügen 
 
persönlich 

 hohe Motivation  

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit  

 hohe Kooperationsfähigkeit 

 ausgeprägte Einsatz- und Leistungsbereit-
schaft 

 Bereitschaft zur Durchführung ein- und 

mehrtägiger Dienstreisen 

 

 

 

 



 

DAS SIND WIR 

 

Das Landesamt für Natur, Umwelt und Verbraucherschutz Nordrhein – Westfalen (LANUV) ist als Landes-
oberbehörde in den Bereichen Naturschutz, technischer Umweltschutz für Wasser, Boden und Luft sowie Ver-
braucherschutz und Lebensmittelsicherheit tätig. Hier finden Sie weitere Informationen zum Arbeitgeber 
LANUV. 

 
Der Fachbereich 65 ist das Labor für Abwasser- und Feststoffanalytik innerhalb der Abteilung 6 des LANUV. 

Wir untersuchen vornehmlich Abwasserproben im Rahmen der amtlichen Abwasserüberwachung. Der Unter-

suchung von Feststoffen liegt kein festes Programm zugrunde, hier werden individuell unterschiedliche Auf-

träge und Fragestellungen bearbeitet. 

 

DAS IST UNS WICHTIG 
 
Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind 
daher ausdrücklich erwünscht.  
 
Außerdem sehen wir uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Beschäftig-
ten in besonderer Weise verpflichtet und begrüßen deshalb Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. 
Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen berücksichtigen wir bei gleicher Eig-
nung grundsätzlich bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung 
bereits in Ihrem Bewerbungsanschreiben hinzuweisen und einen Nachweis über den GdB oder die Gleichstel-
lung anzufügen. 
 
Ebenso wendet sich die Ausschreibung ausdrücklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte. 

 

 

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage der Kenntnisse und der Berufserfahrung. Sie ist bis einschließ-

lich Entgeltgruppe 12 TV-L möglich.  

 
Infos zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren 

 

Starten Sie Ihre Karriere bei uns – Wir geben auch Berufs- und Quereinsteigern eine Chance!  

 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 04.10.2024  

per E-Mail (in einem PDF-Dokument) an  jobs@lanuv.nrw.de  

unter Angabe der Kennziffer: FB 65_Pr_2318 

 

 Ihre fachlichen Fragen beantwortet gerne Frau Dr. Will  02361/305-6403 

 regina.will@lanuv.nrw.de 

 Bei allgemeinen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Preuß  02361/305-3382  

 janine.preuss@lanuv.nrw.de  


