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zum 01.08.2024 am Standort Essen Auszubildende für den Ausbildungsberuf 

Industriemechanikerin / Industriemechaniker 

Fachrichtung Feingerätebau (m/w/d) 

 

Ihre Ausbildung: 

 

Während der dreieinhalbjährigen Ausbildung vermitteln wir Ihnen Fachwissen über die 

Handhabung von Werk- und Hilfsstoffen, über die Auswahl geeigneter Fertigungsverfahren, 

über das Planen und Organisieren von Arbeitsabläufen und über die Dokumentation und 

Bewertung von Arbeitsergebnissen.  

Wir bieten Ihnen: 

 Eine faire Ausbildungsvergütung in Höhe von 1.086,82 €/ 1.140,96 €/ 1.190,61 € im 

ersten/ zweiten/ dritten Ausbildungsjahr. 

 Eine jährliche Sonderzahlung in Höhe von 95 % des Ausbildungsentgelts, das Ihnen 

für den Monat November zusteht (Jahressonderzahlung). 

 Auf Antrag vermögenswirksame Leistungen (VL) in Höhe von 13,29 Euro monatlich.  

 Einen jährlichen Erholungsurlaub von 30 Tagen.  

 Eine Abschlussprämie in Höhe von 400 Euro, wenn Sie die Abschlussprüfung im ersten 

Versuch bestehen. 

 Seminare, die Sie bei Ihrem Einstieg in das Berufsleben unterstützen und 

Gesundheitsaktionen zum Mitmachen. 

 

Über uns: 

 

Mehr als 1.500 Mitarbeitende aller Fachrichtungen engagieren sich beim Landesamt für Natur, 

Umwelt und Verbraucherschutz für den Schutz der Menschen, Tiere und der Vegetation in 

Nordrhein-Westfalen.  
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Viele Informationen über uns und über den Ausbildungsberuf finden 

Sie auf unserer Homepage www.lanuv.nrw.de.  

 

Einstellungsvoraussetzung: 

 

Hauptschulabschluss (Klasse 10, Typ A) oder ein höherer 

Schulabschluss. 

 

Ihre Bewerbung:  

 

Bitte senden Sie 

 ein kurzes Motivationsschreiben,   

 Ihren Lebenslauf und 

 Ihr letztes Schulzeugnis  

bis zum 26.02.2024 an Bewerbung.im@lanuv.nrw.de.  

 

Die Bewerbung bitte in einem PDF-Dokument zusammengefügt einreichen - bitte keine 

einzelnen Dokumente zusenden!  

 

Kontakt: 

 

Haben Sie Fragen? Melden Sie sich gerne bei Carolin Montabon, Tel. 02361 305 3763 oder 

richten Sie Ihre Frage an ausbildung@lanuv.nrw.de.   

 

Weitere Hinweise und Datenschutz: 

 

Das Land NRW fördert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind 

daher ausdrücklich erwünscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, 

werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlichen Leistungen nach Maßgabe des 

Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 

Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 

Außerdem sehen wir uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht 

schwerbehinderten Beschäftigten in besonderer Weise verpflichtet und begrüßen deshalb 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen 

schwerbehinderter Menschen und diesen gleichgestellten Menschen bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Einwanderungs-

geschichte. 

 

Die Mailkommunikation geschieht über nicht gesichertem Weg. Bitte beachten Sie auch 

unsere Datenschutzhinweise unter Datenschutz. 
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