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zum 01.08.2024 eine Auszubildende / einen Auszubildenden für den Ausbildungsberuf 

Kauffrau / Kaufmann für Büromanagement im Land NRW -  

Fachrichtung Landes- und Kommunalverwaltung (m/w/d)  

 

in Vollzeit oder Teilzeit 

 

am Standort Duisburg. 

 

 

Ihre Ausbildung: 

 

Während der Ausbildung vermitteln wir Ihnen Fachwissen in den Bereichen Büro-und 

Geschäftsprozesse und Kenntnisse in den Wahlqualifikationen „Personalwirtschaft“ und 

„Assistenz und Sekretariat“. 

Ihre praktische Ausbildung findet hauptsächlich in der Abteilung 6 „Zentrale Umweltanalytik“ 

statt. Sie lernen auch die Abteilung 1 „Zentraler Bereich“ und die Abteilung 5 „Wasserwirtschaft 

und Gewässerschutz“ kennen. Die Ausbildung in Abteilung 1 findet zu Teilen in 

Recklinghausen und in Essen statt. Die Fahrtkosten nach Recklinghausen und Essen 

übernehmen selbstverständlich wir - und die Reisezeiten dorthin zählen zur täglichen 

Ausbildungszeit. 

Der Berufsschulunterricht an einem Berufskolleg in Duisburg wird ergänzt durch 

Blockunterricht beim Institut für öffentliche Verwaltung (IöV) in Hilden. Auf Wunsch werden Sie 

im IöV kostenlos untergebracht und verpflegt. Ihre Abschlussprüfung legen Sie vor dem 

Landesprüfungsamt für Verwaltungslaufbahnen in Hilden ab. 

Die Ausbildungsdauer kann sowohl bei einer Vollzeit- wie auch bei einer Teilzeitausbildung 

verkürzt werden. Eine intensive hausinterne Betreuung bereitet Sie optimal auf die Prüfungen 

vor.  
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Was ist darüber hinaus für Sie von Interesse?  

 

Ausbildung in Vollzeit  

Die Dauer der Ausbildung beträgt drei Jahre.  

 

Die Ausbildungsvergütung beträgt 1.086,82 

€/ 1.140,96 €/ 1.190,61 € im ersten/ zweiten/ 

dritten Ausbildungsjahr. 

 

Sie erhalten eine jährliche Sonderzahlung in 

Höhe von 95 % des Ausbildungsentgelts, 

das Ihnen für den Monat November zusteht 

(Jahressonderzahlung). 

 

Auf Antrag erhalten Sie vermögenswirksame 

Leistungen (VL). Bei einer 

Vollzeitausbildung beträgt die Höhe der VL 

13,29 Euro monatlich.  

 

Ihr jährlicher Erholungsurlaub beträgt 30 

Tage.  

 

Die tägliche Ausbildungszeit beträgt 7 

Stunden und 58 Minuten. Wir haben eine 

flexible Arbeitszeit.  

Ausbildung in Teilzeit (die Kürzung darf 

nicht mehr als 50 % betragen) 

Die Dauer der Ausbildung verlängert sich 

entsprechend der Reduzierung. Sie beträgt 

maximal vier Jahre und sechs Monate (bei 

Kürzung um 50 %). 

 

Die Ausbildungsvergütung beträgt 1.086,82 

€/ 1.140,96 €/ 1.190,61 € im ersten/ zweiten/ 

dritten Ausbildungsjahr. Die Vergütung wird 

bei einer Teilzeitausbildung entsprechend 

der Reduzierung gekürzt.  

 

Sie erhalten eine jährliche Sonderzahlung in 

Höhe von 95 % des Ausbildungsentgelts, 

das Ihnen für den Monat November zusteht 

(Jahressonderzahlung). 

 

Auf Antrag erhalten Sie vermögenswirksame 

Leistungen (VL).  Bei einer Teilzeit-

ausbildung reduziert sich der Betrag. 

 

Ihr jährlicher Erholungsurlaub beträgt 30 

Tage bei einer Fünf-Tage-Woche. 

Andernfalls wird der Urlaub angepasst. 

 

Wir haben eine flexible Arbeitszeit. 

 

 Sie erhalten eine Abschlussprämie in Höhe von 400 Euro, wenn Sie die Abschlussprüfung 

im ersten Versuch bestehen. 

 

 Wir bieten „Mobiles Ausbilden“ als Ergänzung in der Berufsausbildung an. D. h., ein Teil 
der Ausbildung kann mobil, also von zuhause aus, stattfinden. Die Ausstattung erhalten 
Sie von uns.  

 

 Wir bieten Seminare, die Sie bei Ihrem Einstieg an das Berufsleben unterstützen und 

Gesundheitsaktionen zum Mitmachen an.  
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Über uns: 

 

Mehr als 1.500 Mitarbeitende aller Fachrichtungen engagieren sich beim Landesamt für Natur, 

Umwelt und Verbraucherschutz für den Schutz der Menschen, Tiere und der Vegetation in 

Nordrhein-Westfalen.  

 

Viele Informationen über uns und über den Ausbildungsberuf finden 

Sie auf unserer Homepage www.lanuv.nrw.de. 

 

Einstellungsvoraussetzung: 

 

 Abschluss der Sekundarstufe I (Fachoberschulreife). 

 Eine gute Note im Schulfach Deutsch. 

 

Ihre Bewerbung:  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie 

 

 ein kurzes Motivationsschreiben,   

 Ihren Lebenslauf,  

 Ihr letztes Schulzeugnis (vollständig) 

  

bis zum 08.12.2023 an Bewerbung.BM.DU@lanuv.nrw.de. 

 

Die Bewerbung bitte in einem PDF-Dokument zusammengefügt einreichen - bitte keine 

einzelnen Dokumente zusenden!  

 

Kontakt: 

 

Haben Sie Fragen? Melden Sie sich gerne bei Nicole Marrek, Tel. 02361 305 3134 oder richten 

Sie Ihre Frage an ausbildung@lanuv.nrw.de. 

 

Weitere Hinweise und Datenschutz: 

 

Das Land NRW fördert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind 

daher ausdrücklich erwünscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, 

werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlichen Leistungen nach Maßgabe des 

Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 

Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 

Außerdem sehen wir uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht 

schwerbehinderten Beschäftigten in besonderer Weise verpflichtet und begrüßen deshalb 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen 

schwerbehinderter Menschen und diesen gleichgestellten Menschen bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Einwanderungs-

geschichte. 

 

Die Mailkommunikation geschieht über nicht gesichertem Weg. Bitte beachten Sie auch 

unsere Datenschutzhinweise unter Datenschutz. 

 

https://www.lanuv.nrw.de/landesamt/lanuv-stellt-sich-vor
mailto:Bewerbung.BM.DU@lanuv.nrw.de
mailto:ausbildung@lanuv.nrw.de
https://www.lanuv.nrw.de/landesamt/daten-und-informationsdienste/datenschutz

