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Personalstelle anteilig im EIP-Projekt tätig – öffentlicher Antragssteller:
	EIP-Projekt:

LANUV-Az.: 

	OG - Partner: 

	Name der Mitarbeiterin / des Mitarbeiters:

	Zeitraum der Beschäftigung:

	Anzahl produktiver Arbeitsstunden über die gesamte Projektlaufzeit: 

______ Std., dies entspricht einem dynamischen Stellenanteil i.H.v. ________%

Hinweis: Im Kalenderjahr sind bei einem Stellenanteil von 100 % maximal 1.720 Produktivarbeitsstunden über alle aus öffentlichen Mitteln finanzierten Projekte förderfähig. 

	Freistellungserklärung:     |_| ja		|_| nein (nicht erforderlich bei Neueinstellung)

Hiermit bestätige ich, dass die oben genannte Mitarbeiterin / der oben genannte Mitarbeiter während der Projektlaufzeit für die Arbeiten im EIP-Projekt im oben genannten Gesamtumfang von ihrer / seiner herkömmlichen Arbeit freigestellt wird.

	Vertretungsregelung:     |_| ja		|_| nein (nicht erforderlich bei Neueinstellung)


Für den Zeitraum ____________________________ wird die oben genannte Mitarbeiterin / der oben genannte Mitarbeiter durch die Neueinstellung von _______________________ in ihren / seinen bisherigen Tätigkeiten vertreten.












	Position im EIP-Projekt:


	Leistungsgruppe:


	Aufgaben im EIP-Projekt:










	Anforderungsprofil (Qualifikationen, Kenntnisse, Kompetenzen):
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___________________				________________________
Ort, Datum						Unterschrift der / des Vorgesetzten / der 							Projektkoordination
EIP-Agri Nordrhein-Westfalen
EIP-Agri Nordrhein-Westfalen
