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Personalstelle ausschließlich im EIP-Projekt tätig – öffentlicher Antragssteller:
	EIP-Projekt:

LANUV-Az.: 

	OG - Partner: 

	Name der Mitarbeiterin / des Mitarbeiters:

	Zeitraum der Beschäftigung:

	Stellenanteil im EIP-Projekt 

für Tätigkeiten in der OG: _______%

für die Durchführung des Innovationsprojektes: ________%


	Freistellungserklärung:     |_| ja		|_| nein (nicht erforderlich bei Neueinstellung)

Hiermit bestätige ich, dass die oben genannte Mitarbeiterin / der oben genannte Mitarbeiter während der Projektlaufzeit für die Arbeiten im EIP-Projekt im oben genannten Gesamtumfang von ihrer / seiner herkömmlichen Arbeit freigestellt wird.

	Vertretungsregelung:     |_| ja		|_| nein (nicht erforderlich bei Neueinstellung)


Für den Zeitraum ____________________________ wird die oben genannte Mitarbeiterin / der oben genannte Mitarbeiter durch die Neueinstellung von ________________   in ihren / seinen bisherigen Tätigkeiten vertreten.





[bookmark: _GoBack]
	Position im EIP-Projekt:


	Leistungsgruppe:


	Aufgaben im EIP-Projekt:










	Anforderungsprofil (Qualifikationen, Kenntnisse, Kompetenzen):












Hinweis: Der Arbeitsvertrag ist unverzüglich nach Arbeitsbeginn / Einstellung der Bewilligungsbehörde vorzulegen.




___________________				________________________
Ort, Datum						Unterschrift der / des Vorgesetzten / der 							Projektkoordination
EIP-Agri Nordrhein-Westfalen
EIP-Agri Nordrhein-Westfalen
